Ministério Publico
MATO GROSSO DO SUL

Comarca df’ Cassilﬁpdia M p r/‘ S

2* Promotoria de Justica

Oficio n° 0286/2024/01PJ/CLA Cassilandia/MS, 22 de novembro de 2024

Noticia de Fato n°: 01.2024.00009948-5.
Objeto: angariar clementos sobre o Processo Seletivo Simplificado n® 0002/SEMEC/2024 e

demais diligéncias desta decorrente

A Sua Senhoria

ADEMIR ANTONIO CRUVINEL, SUMARA FERREIRA LEAL, SAULO ANTONIO
SODRE BARBOSA

Membros da Comissdo de Transi¢ao Mista do Governo Municipal de Cassilindia/MS

Nesta.
CAROS SENHORES,

O Ministério Publico de Mato Grosso do Sul, por sua
Promotora de Justiga, com fulcro no artigo 129, inciso VI, da Constitui¢do Federal,
artigo 8°, § 1°, da Lei n.° 7.347/85, artigo 26, inciso I, alinea "b", da Lei n.” 8.625/93,
artigo 27, inciso I, alinea "b", da Lei Complementar Estadual n.® 072/94, encaminhando
copias dos autos de Noticia de Fato n° 01.2024.00009948-5, vem perante Vossa
Senhoria solicitar que, no prazo de 02 (dois) dias tteis, preste informagdes sobre a
participagdo dos representantes do Prefeito Eleito em deliberagdes sobre a realizagio do
Processo Seletivo Simplificado n° 0002/SEMEC/2024 neste ano, bem como se haveria
ou ndo tempo habil para que este ocorresse no ano de 2025 sem prejuizo ao calendario

escolar.
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dpia do namal assinado digitalmente por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 22/11/2024. Para conferir o original, acesse o site https://consultaprocedimento.mpms.mp.br/, informe o

processo 01.2024.00009948-5 e o cédigo 1E405F8.
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Ministério Publico
MATO GROSSO DO SUL

1° Promotoria de Justi¢a M p r 4 S
Comarca de Cassilandia/MS

DESPACHO DE INSTAURACAO:
NOTICIA DE FATO n° 01.2024.00009948-5

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, 1* Promotora de Justica da Comarca de Cassilandia/MS, por meio de sua
Promotora de Justica que esta subscreve, no uso das atribui¢gdes conferidas pelo artigo
129, incisos III e VI, da Constituigdo Federal, combinado com artigo 26 da Lei Federal
n.° 8.625/1993 (Lei Orgéinica Nacional do Ministério Publico), artigo 27, da Lei
Complementar Estadual n.° 72/1994 (Lei Organica do Ministério Piblico do Estado de
Mato Grosso do Sul), artigo 8°, § 1°, da Lei Federal n. 7.347/ 1985, Resolugdo CNMP
n® 174/2017 e Resolugdo PGJ/MS n° 15/2007, resolve instaurar a presente Noticia de

Fato pelos fatos e fundamentos que passa a expor:

Chegou ao conhecimento deste Parquet que o Municipio de
Cassilindia/MS, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo, estd realizando o
processo seletivo simplificado n® 002/SEMEC/2024 para cadastro reserva e eventual
provimento de cargo de professores de educagdo basica e assistentes de apoio

educacional com prazo de validade de 01 ano, prorrogavel por igual periodo.

Analisando o edital, verifica-se que o langamento deste ocorreu em
13/11/2024 e possui previsdo para conclusio, com homologagdo do resultado final, a
data de 13/12/2024, isto é, espera-se concluir o processo seletivo no prazo de 01 més,
para que os aprovados sejam, em caso de necessidade, contratados para o ano letivo de
2025.

Sabe-se que, neste momento, o Municipio de Cassilandia/MS estd em

transi¢do de governo, de modo que, se de um lado, deve ser assegurado a populagdo a

continuidade dos servigos publicos essenciais, mantendo-se o planejamento estratégico
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para que ndo haja interrupgdo, de outro lado, deve-se primar para que o atual gestor néo

invada a discricionariedade administrativa do proximo gestor quando houver tempo
habil para que este realize o ato no mandato vindouro, razio pela qual as agdes

administrativa neste periodo devem ponderar estas duas vertentes.

Outrossim, identificou-se que no edital n° 002/SEMEC/2024 nao ha

qualquer mengdo a remuneragdo que o eventual contratado recebera.

Portanto, torna-se imprescindivel que sejam efetuadas diligéncias
objetivando angariar elementos sobre o Processo Seletivo Simplificado n°
0002/SEMEC/2024 e demais diligéncias desta decorrente, o que justifica a instaurag¢do

da presente Noticia de Fato.

Destarte, determino a adogdo das seguintes providéncias pelo apoio

desta Promotoria de Justiga:

1) Junte-se a este feito copia: i) edital n° 0002/SEMEC/2024; ii) 1*
retificagio do edital n® 0002/SEMEC/2024; iii) Decreto n° 4.065, de 18/10/2024,
publicado no didrio oficial do Municipio de Cassilandia/MS em 21/10/2024;;

2) Elabore-se minuta de oficio 4 Comissdo de Transi¢gdo Mista do
Governo Municipal de Cassilindia/MS, solicitando que, no prazo de 02 (dois) dias
uteis, preste informagdes sobre a participagdo dos representantes do Prefeito Eleito em
deliberagdes sobre a realizagio do Processo Seletivo Simplificado n°
0002/SEMEC/2024 neste ano, bem como se haveria ou nido tempo habil para que este
ocorresse no ano de 2025 sem prejuizo ao calendario escolar. Encaminhe-se em cdpia
integral desta Noticia de Fato para instruir o expediente. O oficio devera ser direcionado
ao Presidente da Comissdo Ademir Antonio Cruvinel, bem como para Sumara Ferreira
Leal e Saulo Ant6nio Sodré Barbosa, na qualidade membros da comissio representantes

do Prefeito Eleito, a primeira na condi¢do de Coordenadora e o segundo como provavel
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responsavel pela pasta da Educagio;

3) Expega-se minuta de oficio 4 Secretaria Municipal, Mércia Martins
dos Reis, sugerindo a retificagdo do edital n° 002/SEMEC/2024 para que seja incluido a
remuneragdo que o professor de educagiio basica e o assistente de apoio educacional

inclusivo receberdo em caso de contratagao.

Cassilandia/MS, 21 de novembro de 2024.

(assinado digitalmente)

Mayara Santos de Sousa

Promotora de Justica
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EDITAL N° 002/SEMEC/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA POR PRAZO DETERMINADO DE PROFESSORES PARA A
REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CASSILANDIA,
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigdes legais, e com fundamento
na Lei 1.241/2002, na Lei n°® 1.976/2014 de 05 de dezembro de 2014, e na
Resolu¢do/SEMEC n° 095/2017 de 30 de outubro de 2017, TORNA PUBLICA a abertura
das inscrigdes para o Processo Seletivo com Prova Didatica e Titulos, destinado a
atribuicio de aulas por prazo determinado, para atender a necessidade de excepcional
interesse piiblico, para os cargos de Professor de Educacio Basica e de Assistente de
Apoio Educacional Inclusivo.

1 DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado visa atender a necessidade de excepcional interesse
piiblico para o provimento de cargos de professores da Educagio Bdsica e/ou formagao
de cadastro de reserva nas funcdes de Professor de Educacao Basica e de Assistente de
Apoio Educacional Inclusivo, dentro do prazo de validade de 01 ano, prorrogdvel por
igual periodo, a contar da data de publicagdo de homologagdo do resultado final, a critério
da Secretaria Municipal de Educacio de Cassilandia-MS.

1.2 Todo o processo de execugdo deste Processo Seletivo, com as informagdes
pertinentes, estard disponivel no enderego eletronico da Prefeitura Municipal de
Cassilandia https://www.cassilandia.ms.gov.br e serd regido por este edital.

1.3 Os atos oficiais relativos a divulgag¢io, publicagdo de resultados, homologacao do
Processo Seletivo inclusive convocagdes dos classificados serd publicado site da
Prefeitura Municipal de Cassilandia: https://www.cassilandia.ms.gov.br.

1.4 Apés a Homologagéo do resultado final do certame, o candidato deve acompanhar as
publicacdes dos Editais de Convocagao realizado pelo Municipio de Cassilandia, por
meio do site da Prefeitura Municipal de Cassilandia: https://www.cassilandia.ms.gov.br.

1.5 A sintese das exigéncias minimas de cada cargo consta no Anexo IL

1.6 A aprovacio e a classificagdo final no Processo Seletivo nao asseguram ao candidato
o direito de ingresso automdtico na func¢do, mas apenas a expectativa de ser contratado,
ficando a concretizacio desse ato condicionada a oportunidade e & conveniéncia da
Administracdo Piblica, durante toda a validade do certame.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

1.7 Todas as etapas constantes no Edital serdo realizadas observando-se o horario de Mato
Grosso do Sul.

2 COMISSAO ORGANIZADORA
2.1. O processo seletivo serd organizado pela Secretaria Municipal de Educagao.

2.2. A Comissdo Organizadora, presidida pela Secretaria Municipal de Educacdo, sera
composta pelos seguintes membros:

2.2.1 Dois representantes da Secretaria Municipal de Educagao.

2.2.2 Um representante do Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educagao
(SIMTED).

2.3. Nio poderdo participar da Comissdo Organizadora conjuges, parentes consanguineos
ou afins dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° grau.

2.4. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado serd instituida por
Portaria da Secretaria Municipal de Educacéo.

3 DA BANCA AVALIADORA

3.1. A Banca Avaliadora serd composta por 3 membros, sendo 2 indicados pela Secretaria
Municipal de Educacdo e 1 indicado pelo Sindicato Municipal dos Trabalhadores em
Educagio (SIMTED).

3.2. A presidéncia da Banca Avaliadora serd decidida entre seus pares e registrada em ata.

3.3. Nio poderdo participar da Banca Avaliadora conjuges, parentes consanguineos ou
afins dos candidatos, em linha reta ou colateral, até o 3° grau.

3.4. A Banca Avaliadora serd composta, preferencialmente, por membros que tenham a
habilitacdo na drea que estd sendo avaliada.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente online, por meio de Formuldrio de
Inscri¢do no link: https://forms.gle/14rYzx4SuHkBjaSL6

4.1.1 Para inscrever-se o candidato devera ter um e-mail particular para o recebimento do
comprovante de sua inscri¢do.

4.2 Nio serd cobrada taxa de inscricdo.

4.3 Cada candidato prestara provas somente para 01 cargo.

4.3.1 No caso de inscri¢do realizada pelo mesmo candidato para mais de um cargo e
observados todos os procedimentos, valerd somente a inscricio de data mais recente (a
ultima).
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4.4 A inscri¢io do candidato ao Processo Seletivo Simplificado implicard a aceitagao
plena das normas estabelecidas pelo presente edital e legislagdo em vigor.

4.5 O candidato é o tnico responsével pela exatidao dos dados nela contidos.
5DAS PROVAS
5.1. O Processo Seletivo Simplificado serd constituido de duas etapas de avaliagdo:

a) 1* Etapa: Prova Didaitica de cardter eliminatério e classificatdrio;

b) 2* Etapa: Prova de Titulos de cardter classificatério.
5.2 DA PROVA DIDATICA
5.2.1 A Prova Diddtica tem como objetivo avaliar a competéncia pedagdgica e o dominio
dos candidatos em rela¢do aos conhecimentos e praticas exigidos pela Base Nacional
Comum Curricular BNCC (2017).
5.2.2 Durante a Prova Diddtica, o candidato deve demonstrar capacidade de elaborar e
conduzir um plano de aula que se alinhe aos principios e habilidades propostas pela
BNCC (2017), integrando contetidos de maneira significativa e contextualizada, de forma
a atender as necessidades e interesses dos estudantes.

5.2.3 A Prova Diddtica, para todos os cargos, acontecerd no dia 01/12/2024.

5.2.4 O local de realizagdo da Prova Didética serd publicado em Didrio Oficial juntamente
com a homologagdo das inscricoes.

5.2.5 Hordrio de abertura dos portdes: 7h
5.2.5.1 Hordrio de fechamento dos portdes: 7h30min
5.2.5.2 Inicio das provas: 7h45min

5.2.6 E de responsabilidade do candidato chegar ao local da realizag¢iio das provas no
hordrio estabelecido.

5.2.7 O candidato deverd apresentar o documento de identidade ou equivalente com foto,
no local da prova, acompanhado do comprovante de inscri¢ao.

5.2.7.1 O candidato que ndo apresentar o documento de identificacio com foto,
juntamente com o comprovante de inscricfo, serd automaticamente desclassificado.

5.2.8 O candidato que ndao comparecer para realizacio da Prova Didatica serd
automaticamente desclassificado.

5.2.9 A realizacdo das provas diddticas estard sob a responsabilidade da banca avaliadora.
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5.2.10 O candidato inscrito para o cargo de Professor de Educacdo Basica deverd
entregar 3 cOpias do seu Plano de Aula para o Presidente da Banca Avaliadora no
momento de sua avaliagio.

5.2.10.1 O candidato que nio entregar o Plano de Aula, conforme estabelecido no item
5.2.10 serd desclassificado.

5.2.11 Para o cargo de Professor de Educacdo Basica consta descritos no Anexo IV o
modelo que devera ser utilizado para a elaborag¢do do Plano de Aula.

5.2.12 O candidato inscrito para o cargo de Assistente de Apoio Educacional Inclusivo,
devera entregar 3 cOpias impressas do Plano de Ensino Individualizado (PEI) e da
atividade adaptada para o Presidente da Banca Avaliadora no momento de sua avaliag@o.

5.2.12.1 O candidato que ndo entregar o Plano de Ensino Individualizado (PEI) e a
atividade adaptada, conforme estabelecido no item 5.2.12 serd desclassificado.

5.2.13. Para o cargo de Assistente de Apoio Educacional Inclusivo constam descritos
no Anexo V a descri¢do do estudante alvo da atividade adaptada e o roteiro para o Plano
de Ensino Individualizado (PEI).

5.2.14 O candidato inscrito para o cargo de Assistente de Apoio Educacional Inclusivo
terd o tempo maximo de 10 minutos para expor a Banca Avaliadora o Plano de Ensino
Individualizado e a atividade adaptada.

5.2.15 Serd considerado habilitado na Prova Didatica o candidato que obtiver no minimo
60% na média aritmética simples das notas atribuidas pelos membros da banca.

5.2.16 Os itens das temdticas da Prova Didética para o cargo de Professor de Educacao
Bisica e para o cargo de Assistente de Apoio Educacional Inclusivo constam descritos
no Anexo III.

5.2.17 A temadtica da prova diddtica do processo seletivo serd definida por meio de
sorteio, garantindo a imparcialidade e a transparéncia do processo.

5.2.18 O sorteio ocorrera virtualmente, no dia 27/11/2024, as 9h (MS) e serd conduzido
por membros da Banca Avaliadora e da Comissdo Organizadora, no canal do Youtube da
Secretaria Municipal de Educagdo, podendo ser acessado por meio do link:
https://www.youtube.com/@secretariamunicipaldeeduca9951

5.2.18.1 O item do tema sorteado serd unico e aplicavel tanto para candidatos inscritos
para o cargo de Professor de Educagao Basica quanto para o cargo de Assistente de
Apoio Educacional Inclusivo, na respectiva drea de conhecimento (para Professor de
Educagio Basica), assegurando a uniformidade e a equidade no critério de avaliagdo.

5.3 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA
5.3.1 Critérios da Prova Didética para o cargo de Professor de Educacao Basica:
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5.3.1.2 Os critérios da Prova Diddtica visam identificar o alinhamento do plano de aula
com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), a competéncia pedagdgica ¢ a
adequacdo das praticas ao contexto educacional da Rede Municipal de Educagao.

5.3.1.3 Os critérios de avaliagdo para a Prova Didética observados pelos membros da
Banca Avaliadora serdo:

1. Alinhamento com as Habilidades e Competéncias da BNCC: verificar se o plano
de aula especifica claramente as habilidades e competéncias da BNCC que serdo
desenvolvidas. Avaliar a coeréncia entre os objetivos propostos e as habilidades listadas
na BNCC, assegurando que o conteido e as prdticas planejadas contribuam para o
desenvolvimento das competéncias gerais e especificas da drea de conhecimento.

2. Clareza e Objetividade nos Objetivos de Aprendizagem: avaliar se os objetivos de
aprendizagem sdo especificos, mensurdveis e adaptados ao nivel de ensino dos alunos.
Esses objetivos devem ser vidveis de serem alcancados dentro do tempo da aula e devem
permitir uma avaliacdo clara dos progressos dos estudantes.

3. Metodologias Ativas e Contextualizacdo do Contetido: analisar se o plano de aula
utiliza metodologias ativas (como ensino por projetos, estudos de caso, aprendizagem
colaborativa) e se as praticas pedagdgicas sdo contextualizadas para o ambiente
educacional da Rede Municipal. Considerar se o plano oferece oportunidades para os
alunos aplicarem o contetido em situagdes reais e promove a reflexdo critica.

4. Inclusdo e Adaptacio para Diversas Necessidades: observar se o plano contempla
estratégias inclusivas que atendam as necessidades dos alunos com diferentes perfis de
aprendizagem e possiveis deficiéncias. Verificar se estdo previstos recursos e adaptagoes
que promovam a participacdo de todos os estudantes de maneira equitativa.

5. Avaliacio Formativa e Praticas Reflexivas: examinar se o plano de aula inclui
propostas de avaliacdo formativa que permitam ao professor monitorar 0
desenvolvimento dos alunos ao longo do processo e fazer ajustes necessarios. Avaliar
também se hd momentos de reflexdo e autoavaliagdo, incentivando os alunos a analisarem
seu proprio aprendizado e progresso.

5.3 Critérios da Prova Didética para o cargo de Assistente de Apoio Educacional
Inclusivo:

5.3.2.1 Os critérios de avaliagdo para a Prova Didatica observados pelos membros da
Banca Avaliadora serdo:

1. Adequagio as Necessidades Individuais: avaliar se as necessidades educativas do
estudante foram corretamente identificadas e se o plano foi adaptado para responder a
essas necessidades especificas.

2. Clareza e Coeréncia nos Objetivos de Intervencdo: verificar se as dreas fortes e
fracas do estudante foram bem avaliadas e se 0s objetivos propostos para a intervengio
sdo claros, realistas e coerentes com essas édreas.

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 21/11/2024. Para conferir o original, acesse o site https://consultaprocedimento.mpms.mp.br,
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3. Eficicia das Estratégias de Intervencdo: examinar se as intervencdes planejadas
estdo alinhadas com os objetivos e se contribuem efetivamente para o desenvolvimento
das 4reas necessitadas, considerando o desempenho atual do estudante.

4. Uso e Variedade de Instrumentos de Registro: avaliar a indicag@o e a aplica¢do dos
instrumentos de registro da pritica pedagégica, garantindo que eles sejam variados,
adequados e permitam um acompanhamento sistemdtico do progresso.

5. Consisténcia na Mensuracio do Progresso: observar a frequéncia e a consisténcia
das formas de mensuragio do progresso do estudante, assegurando que os métodos sao
apropriados e facilitam a compreensdo da evolugdo académica e comportamental do
estudante.

5.3.2.2 Os candidatos deverdo considerar o seguinte perfil de estudante para elaborar a
Atividade Adaptada:

1. Estudante com laudo de autismo nivel 11l de suporte, Transtorno de Déficit de Atengao
e Hiperatividade — TDAH, Transtorno Opositivo Desafiador — TOD;

2. Estudante ndo alfabetizado;

3. Estudante ndo verbal;

4. Compulsio alimentar;

5. Demonstra resisténcia para realizar atividades;

6. Comportamento reativo e postura desafiadora, ndo fica em um mesmo ambiente por
muito tempo;

7. Baseado nos estudos de Anélise do Comportamento Aplicado (do inglés, Applied
Behavior Analysis ou ABA) descrever um dia de trabalho com esse Estudante.

5.3.3 O candidato poder4 utilizar recursos did4ticos de sua preferéncia, tais como projetor
multimidia, sistema de som, computador, porém a Instituicdio ndo oferecerd tais
equipamentos, oferecerd somente o espago fisico (sala de aula).

5.3.4 O candidato s6 terd conhecimento da nota da prova didética pela banca avaliadora,
na data da publicagio no Didrio Oficial.

5.4 DO RESULTADO DA PROVA DIDATICA

5.4.1. O resultado da classificagdo dos candidatos nas Provas Didéticas far-se-4
observando a pontuagGes indicada na Tabela I:

Tabela I

Pontuacao
0all

PROVA DIDATICA
Nota atribuida pela Banca Avaliadora.

5.4.2 Cada um dos itens valerd 2 pontos.

5.4.3 Cada representante da banca atribuird uma nota de 0 a2 10 pontos para a prova
didética.

Este documento é cdpia do original assinado digitalmente por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 21/11/2024. Para conferir o original, acesse o site https://consuitaprocedimento.mpms.mp. b

processo 01.2024.00009948-5 e o cddigo 1E3DFIC.
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5.4.4 A prova diddtica terd uma tnica nota gerada pela férmula abaixo:

Nota = Notal + Nota2 + Nota3
3

5.4.5 O resultado da classificagdo dos candidatos das provas diddticas serd publicado no
site da Prefeitura Municipal de Cassilandia: https://www.cassilandia.ms.gov.br,
conforme previsto no cronograma deste Edital.

5.4.6 Em hip6tese alguma serd permitida a divulgagdo da nota do candidato anterior a
data estabelecida no Cronograma deste Edital.

6 DAS PROVAS DE TITULOS
6.1 A prova de titulos serd realizada conforme previsto no cronograma deste Edital.

6.2 Na data estipulada para a Prova Didatica, o candidato devera entregar os titulos com
a tabela de pontuagiio dos titulos, constante no Anexo V, preenchida e assinada, para os
integrantes da Banca em um envelope lacrado e identificado com nome completo, RG e
CPF e cargo escolhido.

6.3 A prova de titulos far-se-d observando a pontuagio méaxima de (0 a 10) indicadas nas
Tabelas:

Tabela I

TITULACAO NA AREA EDUCACIONAL PONTOS
Aperfeicoamento com carga hordria minima 180h 1,0
Especializacdo na drea educacional 1,5
Mestrado na drea de Educacéo 3,0
Doutorado na drea de Educacio 5,0

Nio poderio ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo o de maior titulagdo.

Iassinado diortafmente por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 21/11/2024. Para conferir o original, acesse o site ht!ps://consulraprocedimento.mpms.mp.b

Tabela I1
i PONTU 87AO

OUTROS TITULOS QTD. PESO M AX] Sé—

Cursos na drea educacional com 20 até 50 horas 05 0,10 0,58
LLI.__

Cursos na drea educacional com 51 até 100 horas 03 0,40 2,(8%
Oo—

Cursos na drea educacional com 101 até 180 horas 05 0,50 &3

Os pontos poderdo ser computados cumulativamente desde que ndo ultrapasse o total maximo. S6 poderdo ser p-§ £ q,ado:
certificados emitidos nos tiltimos 5 anos, a contar da data da publica¢do do edital, e que atenda a carga hordria de g— g iten

da tabela II. Ndo é permitida a soma de carga horéria de certificados diferentes para complementar a carga hordri:§ §, gid:
nos itens. -g§
QO
[$X<)
o
7 DOS RECURSOS o8
i
7.1 Os candidatos poderdo interpor recursos exclusivamente online, por meio de 83
Formulério Interposi¢do de Recurso no link: https:/forms.gle/1uGppXjvCH2AVKKb7 §§
ws
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7.2 Serdo aceitos recursos quanto:

a) O resultado da prova didatica
b) O resultado da prova de titulos

7.3 O prazo para interposi¢do de recursos estd previsto no Cronograma do Processo
Seletivo.

7.4 Nio serfio aceitos recursos interpostos fora do prazo estipulado.

7.5 O candidato deve expor as razdes do recurso de forma objetiva e fundamentada,
indicando de forma explicita o(s) objeto (s) do recurso.

8 DOS RESULTADOS

8.1 O resultado final com a soma dos pontos da prova diddtica com a prova de titulos do
Processo Seletivo Simplificado, serd divulgado no dia 06/12/2024 no Didrio Oficial do
Municipio.

8.2 A Homologac¢io do Resultado final oficial serd divulgado dia 13/12/2024 no Didrio
Oficial do Municipio.

9 DO CRITERIO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1. Somente estard classificado para a prova de titulos o candidato que alcancar no
minimo 60% da nota da Prova Didatica.

9.2. O candidato que obtiver nota inferior a 60% na Prova Didatica, serd eliminado.

9.3. A lista dos aprovados serd divulgada em ordem decrescente, computando a nota da
Prova Didatica e a nota da Prova de Titulos.

9.4. Serd adotado o seguinte critério para desempate:
0.4.1. Maior nota na Prova Didatica;

9.4.2. Maior pontuacdo na Prova de Titulos;

9.4.3. Ter maior idade.

10 DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

10.1 As convocacBes e contratagdes serdo feitas sempre que ocorrer necessidade
tempordria.

10.2 A contratagdo temporaria serd feita conforme a Lei Complementar n°. 086/2005, de
08 de dezembro de 2005, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores da Educagio
Municipal de Cassilindia-MS, em seu Art. 17, incisos I e II e Lei 1.976/2014, de 05 de
dezembro de 2014.

Pagina 8 de 17
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10.3 Sera garantido ao candidato todas as vantagens de acordo com a legislagio vigente.

11 DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente 2 realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, implicard na eliminagao
sumdria do candidato. Serdo declaradas nulas, de pleno direito, a inscri¢do e todos os atos
dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sancdes de carater judicial.

11.2 Seré excluido do Processo Seletivo Simplificado, por Ato do Presidente da Banca
Avaliadora, o candidato que se tornar culpado de incorre¢des ou descortesia para com
algum dos avaliadores e autoridades presentes durante a realiza¢do do Processo Seletivo.

11.3 A Classificagio no Processo Seletivo Simplificado nio assegura ao candidato o
direito ao contrato imediato, mas apenas a expectativa de ser contratado. A concretizagao
deste ato fica condicionada & observincia das disposicGes legais pertinentes, observados
os interesses e necessidades da Secretaria Municipal de Educacao.

11.4 Excepcionalmente, poderdo ser convocados a celebrar contratos, professores que nao
preencham todos os requisitos previstos neste edital ou na legislagio municipal
especifica, tendo em vista a garantia do ano letivo.

11.5 O candidato convocado que ndo aceitar sua contratagdo poderd uma tunica vez, ser
incluido ao final da relagdo dos classificados, desde que requeira esse reposicionamento
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11.6 O candidato serd o tnico responsavel pela sua inscricdo no formuldrio online. Néo
serdo permitidas alteragdes apds o envio.

11.7 Fica o candidato automaticamente desclassificado na auséncia de qualquer
documentacio exigida neste Edital.

11.8 O edital serd divulgado no Didrio Oficial do Municipio no site da Prefeitura
Municipal de Cassildndia: www.cassilandia.ms.gov.br

11.9 Nio serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagio e classificagdo
no Processo Seletivo Simplificado valendo, para esse fim, a homologagio publicada no
Didrio Oficial do Municipio.

11.10 A inscricio neste Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o
conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢des estabelecidas no inteiro teor deste Edital
e seus Anexos, parte integrante do mesmo, expediente do qual ndo poderd alegar
desconhecimento.

11.11 Fica estabelecido que quando da lotagdo de professor contratado em vagas de

professores titulares, que retornarem ao cargo de professor, os contratos serdo cancelados
conforme Legisla¢do em vigor, sem 6nus para o contratante.
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11.12 O presidente de cada Banca Avaliadora serd responsédvel, ao final das andlises da
prova diddtica, pelo encaminhamento dos resultados a Secretaria Municipal de Educagio,
mediante a Ficha de Resultados Final da Avaliacdo das Provas.

11.13 Os casos omissos, serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

11.14 Constam deste edital os anexos I, IT, III, V.

11.15 Este edital entra em vigor na data da sua publicagdo.

Cassilandia — MS, 13 de novembro de 2024.

Maineioo Wl Ay Wy

Mircia Martins dos Reis
Secretdria Municipal de Educacdo
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CRONOGRAMA
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ETAPAS

DATA

Perlodo de Inscngoes Onhne

13/11 a 24/11/2024

Homologacdo das Inscri¢des e Sorteio do Item para a Prova Diddtica 26/11/2024
Prova Diddtica 01/12/2024
Resultado da Prova Didética 06/12/2024
Recurso Contra Resultado da Prova Didatica e Prova de Titulos 07/12 a 09/12/2024
Homologacdo do Resultado Final 13/12/2024
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CARGO

ento.mpms.mp.b

EXIGENCIAS MINIMAS

ASSISTENTE DE APOIO EDUCACIONAL
INCLUSIVO

.'

Diploma de Licenciatura em qualquer drea§ do
conhecimento e Especializacio na drea da EdU(E;ao
Especial ou Pmcopedagogla fornecido em institui¢ § de
ensino superior reconhecida pelo I\/Ilmsterlc3 da

Educacio (MEC). 3

e

PEDAGOGIA
(EDUCAGAO INFANTIL)

Diploma de Licenciatura em Pedagogia fornecid zem

instituicdo de ensino superior reconhecida Eelo
@

Ministério da Educacdo (MEC). =

PEDAGOGIA
(ANOS INICIAIS)

Diploma de Licenciatura em Pedagogia fornecid §em

instituicio de ensino superior reconhecida tfus:lo
(J

Ministério da Educacdao (MEC). @

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA
(ANOS INICIAIS/FINAIS)

Diploma de Licenciatura em Letras com habilitaca 8 :em
Lingua Inglesa fornecido por Institui¢ao de E2 £ino
reconhecida pelo Ministério da Educacio (MEC). °

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
(ANOS INICIAIS/FINAIS)

Diploma de Licenciatura em Educacdo Fisica forn: mdo
por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Mini: §irio
da Educagio (MEC). g

PROFESSOR DE ARTE
(ANOS INICIAIS/FINAIS)

Diploma de Licenciatura em Artes Visuais ou Educ“;ao

Artistica fornecido por Institui¢io de Ensino su;gmr
reconhecida pelo Ministério da Educacido (MEC). =

PROFESSOR DE MATEMATICA
(ANOS FINAIS)

Diploma de Licenciatura Matemdtica fornecichpor
Instituicio de Ensino reconhecida pelo Ministéri§ da
Educacio (MEC). %

PROFESSOR DE HISTORIA
(ANOS FINAIS)

Diploma de Licenciatura em Historia fornecu:lc%por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Mlmstenu_. da
Educacio (MEC). U,

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Diploma de Licenciatura em Lingua Portugk-esa
fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida <te10

(ANOS FINAIS) Ministério da Educaciio (MEC). 3:{
PROFESSOR DE CIENCIAS Diploma de Licenciatura em Ciéncias e B10> gia
(ANOS FINAIS) fornecido por Instituicio de Ensino reconhecida §elo
Ministério da Educacdo (MEC). S
PROFESSO DE GEOGRAFIA ]IDlgzlgma (EiedLllgelgcmtura e“ll, Seac;grafim Erm:;;c}rp?r
(ANOS FINAIS) nstituicio de Ensino reconhecida pelo Min £ Ja

Educacio (MEC).

PROFESSOR DE PRATICAS AGROPECUARIAS
(EDUCACAO INFANIL/ANOS INICIAIS/FINAIS)

Diploma de Licenciatura em Ciéncias ou Geograf
Formagao Pedagoglca e Bacharc]ado em Cle

.n!:l
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CIO
—
[
=
X
7]
]
=
>
ug
=]
o
=
5%
=
g
(']
E
(=R
()
"C!
o
=
-
jou
7]
e
=
E.
O
oan
o

Ensino reconhecida pelo Ministério da Educ
(MEC). ;

Este documento é cdpia do original assma [e] dfq.'tal
processo 01.2024.00009948-5 e o céd.'go 1E3DF9
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ANEXO III

Atendimento Educacional Especializado

de interesse da turma e/ou de relevancia social

3
Q
&
v
S
E
e
&
£
o
8
2
Q
£
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento 3
~ . i~ -~ -~ o
1 2° Ano Reconstrugdo das condigdes de producio e recepgao de textos N
. . 12
2 4° Ano | Relato oral/Registro formal e informal £
3 6° Ano Planejamento e producdo de texto 2
- 8° Ano | Estratégia de leitura: apreender os sentidos globais do texto =
! £ w
_ Pedagogia - Educacdo Infantil 8
Item/Tema Nivel Campo de Experiéncias g
O eu, o outro e o nés: Participagdo, ao seu modo, em diversas§
1 Nivel I manifestagdes culturais entendendo-as como elementos da cultura: 2
brincadeiras, misicas, dancas, culindria, entre outras. 2
. .y . i - A . (o]
Corpo, gestos e movimentos: Familiariza¢do com a propria imagerm 3
2 .
2 Nivel I corporal, aprendendo a nomear progressivamente as diferentes partes
do préprio corpo e de corpo do outro. ‘E
Escuta, fala, pensamento e imaginacdo: Conhecimento e§
3 Nivel 11 reconhecimento, ao seu modo, de diferentes géneros textuais (contos,E
poemas, receitas, convites, carddpios etc.), observando as principaisg
estruturas graficas. g
Espacos, tempos, quantidades, relacoes e transforma(;ﬁes:§
Utilizagao da escrita espontanea ou imitativa, desenho reprcsentativo.g
4 Nivel I nota¢do numérica, fotos, manipulacdo de materiais de largo alcanceg
etc. a fim de documentar hipGteses e estratégias para a resolugdo de
desafios e situacdes-problemas. 35
. . e <
Pedagogia — Ensino Fundamental Anos Iniciais e
rd - - . >.
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento g
1 1° Ano Correspondéncia fonema-grafema §
2 2° Ano Formacdo do leitor literdrio 2
3 4° Ano Formas de composicdo de narrativas Eg
- y— r Cym— : s
4 5° Ano Representacgdo fraciondria dos nimeros racionais: reconhecimento. 3§'§
. . g . = P o
significados, leitura e representacdo na reta numerica g
¥ A y @
Lingua Portuguesa §§,
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento i:‘g
£
Leitura: Reconstrugdo das condigdes de producdo e circulagdo e33
1 6° Ano adequacao do texto a construgao composicional e ao estilo de genere§§
(Lei, cédigo, estatuto, cddigo, regimento etc.) 28
2 7° Ano Producio de textos: Relacdo do texto com o contexto de produgao e §§
experimentacio de papéis sociais £8
3 8° Ano Oralidade: Participac¢do em discussoes orais de temas controversos §g
3
o8
G3
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Andlise linguistica/semidtica: Recursos linguisticos e semidticos &

4 9° Ano . . &
que operam nos textos pertencentes aos géneros literdrios g
: Lingua Inglesa S
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento ‘é?
i 6° Ano Eixo Oralidade: E:stratégias de corr'lpreerfsﬁo de textos orais: g
palavras cognatas e pistas do contexto discursivo. S
) 70 Ano Eixo Escrita: A lingua inglesa como lingua global na sociedade%
contemporanea. §
3 2° Ano Eixo Dimensdo Intercultural: Impacto de aspectos culturais na 8
comunicacdo =
4 9° Ano Eixo Conhecimentos Linguisticos: Usos de linguagem em meic?
digital: “internetés” 8
Arte §
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento %
1 6° Ano Artes visuais: Matrizes estéticas e culturais §
2 7° Ano Danca: Contextos e préticas E
3 8° Ano Teatro: Elementos da linguagem §
4 9° Ano Muisica: Processos de criacdo §
Geografia 3
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento &
1 6° Ano Atividades humanas e dindmica climdtica § :
2 7° Ano Producio, circulacdo e consumo de mercadorias E
3 8° Ano Distribuicdo da populacdo mundial e deslocamentos populacionais §
4 9° Ano Leitura e elaboracdo de mapas tematicos, croqui§ e outras formas deQ
representacdo para analisar informacdes geogréficas w
~ Histéria e
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento 325
| 6° Ano Os povos indigenas o.ri_ginzirios do atual territério brasileiro e seusg
habitos culturais e sociais g
) 70 Ano Saberfas do_s povos africanos e pré-colombianos expressos na culturs=
material e imaterial &
3 8° Ano A questdo do iluminismo e da ilustra¢do S
4 9° Ano Anarquismo e protagonismo feminino ﬁrg
Ciéncias !'ﬁ:%
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento g%
1 6° Ano Forma, estrutura e movimentos da Terra §§
2 7° Ano Fendmenos naturais e impactos ambientais § S
3 8° Ano Fontes e tipos de energia 58
4 9° Ano Aspectos quantitativos das transformacdes quimicas %%
Educacéo Fisica -‘§§
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento é%
1 1° Ano Brincadeiras e jogos da cultura popular presentes no contextc E‘%
comunitdrio e regional 82
2 4° Ano Dancas de matriz indigena e africana ﬁ Egi
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6° Ano Esportes de invasdo
9° Ano Lutas do Brasil
Matematica
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento
Leitura e interpretagio de tabelas e grificos (de colunas ou barras
1 6° Ano simples ou multiplas) referentes a varidveis categdricas e varidveis
numeéricas.
Transformagdes geométricas de poligonos no plano cartesiano:
2 7° Ano multiplicagio das coordenadas por um nimero inteiro e obtengio de g
simétricos em relaciio aos eixos e a origem.
3 8° Ano Associacdo de uma equacdo linear de 1° grau a uma reta no planc
cartesiano.
4 9° Ano Unidades de medida para medir distdncias muito grandes e muitc
pequenas.
Praticas Agropecudrias
Item/Tema Ano/Série Objeto de Conhecimento
1 Nivel I | Os vegetais
2 1° Ano O cultivo das onze horas
3 5° Ano O cultivo da salsa
4 9° Ano O cultivo da mandioca

Este documento é copia do original assinado digitalmente por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 21/11/2024. Para conferir o original, acesse o site https: //consu!!apmcedimento.mpms.mp.b

processo 01.2024.00009948-5 e o cédigo 1E3DFIC.
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ANEXO IV
MODELO DO PLANO DE AULA

|

Professor (a):
Componente Curricular:
Ano/Série:

l

Objeto do Conhecimento:

I

Habilidades:

Metodologia:

Recursos Didaticos:

Avaliacio:

Assinatura do candidato

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 21/11/2024. Para conferir o original, acesse o site https://consu!tapmcedfmenfo.mpms.mp.b

processo 01.2024.00009948-5 e o cddigo 1E3DFIC.
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Candidato (a):
Componente Curricular:

orme o
-

% e

TABELA I .
Pontuacao

TITULACAO NA AREA EDUCACIONAL PONTOS declarada pelo
candidato

Aperfeicoamento com carga hordria minima 180h 1,0

Especializacdo na drea educacional 15

Mestrado na darea de Educacdo 3,0

Doutorado na drea de Educacio 5,0

Nio poderdo ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo o de maior titulacdo.

TABELA I1
Pontuacao

OUTROS TITULOS QTD. PESO EOMTIALAD. | -eclarafia

Maxima pelo

candidato

Cursos na drea educacional com 20 até 50 05 0,10 0,5

horas

Cursos na area educacional com 51 até 05 0,40 2,0

100 horas

Cursos na drea educacional com 101 até 05 0,50 2,5

180 horas

Total de pontos

Os pontos poderdo ser computados cumulativamente desde que no ultrapasse o total mdximo. S6 poderao

ser pontuados certificados emitidos nos iltimos 5 anos, a contar da data da publicag¢do do edital, e que

atenda a carga hordria de cada item da tabela II. Nio € permitida a soma de carga hordria de certificados
diferentes para complementar a carga hordria exigida nos itens.

Assinatura do candidato
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Este documento € copia do original assinado diqitalmente por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 21/11/2024. Para conferir o original, acesse o site https://consultaprocedimento.mpms.mp.br/, inf

processo 01.2024.00009948-5 e o codigo 1E3DFIC.



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

1* RETIFICACAO DO EDITAL N° 002/SEMEC/2024

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso de suas atribui¢oes legais, no uso
de suas atribuigdes legais, torna piblica a seguinte retificagdo do Edital supracitado, cujas
alteracdes estio a seguir elencadas:

1. Acrescentar ao item 5, o subitem 5.2.11.1 com a seguinte redacio:

5.2.11.1 O candidato inscrito para o cargo de Professor de Educacao Basica deverd
elaborar seu Plano de Aula para expor para a Banca Avaliadora no tempo maximo de 20
(vinte minutos).

2. Acrescentar ao item 5, o subitem 5.2.11.2 com a seguinte redagao:

5.2.11.2 O candidato inscrito para o cargo de Professor de Educacao Basica, no
Componente Curricular de Praticas Agropecuadrias, ao elaborar o Plano de Aula, podera
escolher qualquer habilidade da BNCC (2017) que seja pertinente tanto a temdtica quanto
ao ano/série do item sorteado, considerando que o componente curricular ndo consta
descrito na diretriz curricular.

3.Noitem 5.2.18, ONDE SE LE:

5.2.18 O sorteio ocorrera virtualmente, no dia 27/11/2024, as 9h (MS) e sera conduzido
por membros da Banca Avaliadora e da Comissdo Organizadora, no canal do Youtube da
Secretaria Municipal de Educagdo, podendo ser acessado por meio do link:
https://www.youtube.com/@secretariamunicipaldeeduca9951

LEIA-SE:

5.2.18 O sorteio ocorrerd virtualmente, no dia 26/11/2024, as 9h (MS) e sera conduzido
por membros da Banca Avaliadora e da Comissdo Organizadora, no canal do Youtube da
Secretaria Municipal de Educagdo, podendo ser acessado por meio do link:
https://www.youtube.com/@secretariamunicipaldeeduca9951

Os demais itens do Edital permanecem inalterados.

Publica-se o Edital de Retificagdo.

Cassiliandia — MS, 14 de novembro de 2024.

Maircia Martins dos Reis

Secretdria Municipal de Educagio

Pagina 1 de 1
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LIVRO N.° 66 Fls. N° 058
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

¥ Prefeitura Municipal de Cassilindia

DECRETO N° 4.065, DE 18 DE OUTUBRO DE 2024.

<)
Corpgarers

Institui o Processo de Transigdo de Governo Municipal e
Nomeia a Comiss3o de Transigdo Mista de Governo do

Prefeito eleito do Municipio de Cassllandia-MS.

VALDECY PEREIRA DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE CASSILANDIA — ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribugdes legais;

CONSIDERANDO a3 necessidade de instituir um processo de Transigdo Publica
Municipal, visando 3 preservagdo da continuidade das atividades administrativas e dos
servios publicos que constituem o interesse maior da populag3o;

CONSIDERANDO que a nova gestdo administrativa, eleita no pleito de 2024,
necessita ter acesso a dados fundamentais, sem os quals dificultar-se-4 a implantagio de
seus projetos, programas de governo e compromissos de campanha, ja a partir do inicio do
exercicio de 2025, comego do novo mandato;

CONSIDERANDO, finalmente que os agentes e autoridades administrativas tém o
dever constitucional de pautarem-se pelos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, e eficiéncia,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instivida a Comissdo de transicdo de governo no Municipio de
Cassilandia-MS, com o objetivo de assegurar ao Prefeito eleito, o recebimento de todos os
dados e informagdes necessirias ao pleno funcionamento dos érgdos e entidades que
compoem a Administragdo Piblica Municipal e 3 implementagdo de programa do novo
governo.

por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 21/11/2024. Para conferir o original, acesse o site hitps://consultaprocedimento.mpms.mp.br/,

l O Processo de transicio de que trata o caput deverd ser pautado nos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

n A Comiss3o de Transicdo de Mandato ters acesso s informagdes relativas as
contas publicas, divida publica, inventario de bens, programas e projetos da Administracdo
Municipal, convénios e contratos administrativos, bem como ao funcicnamento dos érgios e
entidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio e a relagio de Cargos, empregos e
fungdes publicas, dentre outras informagdes.

Este documento é cépia do original assinado digitalmente
processo 01.2024.00009948-5 e o codigo 1E3DFAC.

21/10/2024 Ano | | Edigéo n°2516 | Certicado por Gabriel Gomes Silva
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LIVRO N.” 66 Fls. N° 059
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Prefeitura Municinal de Cassilamdia

DECRETO N° 4.065, DE 18 DE OUTUBRO DE 2024.

. A Comissdo de Transigdo de Mandato poderd solicitar aos Secretdrios
Municipais e aos dirigentes dos demais drgdos municipais, informagdes circunstanciadas
scbre:

a. programas realizados e em execugdo relativos ao periodo de mandato do
Prefeito;

b. assuntos que demandardo ag3o ou decisdo da administracio nos 100 (cem)
primeiros dias do novo governo;

c projetos que aguardam implementag3o ou que tenham sido interrompidos;

d. glossérios de projetos, termos técnicos e siglas utilizadas pela Administragdo.

IV.  Os pedidos de acesso as informagdes de que trata o “caput”, que ndo
estiverem disponivels no Portal da Transparéncia, qualquer que seja sua natureza, serio
formulados por escrito pelo Coordenador da Comissdo de Transiio de Mandato e dirigidos
ao Presidente da Comissdo de Transicdo, a quem compete, no prazo de cinco (5) dias
corridos, requisitar dos érgdos da Administragdo Municipal, os dados e informagdes
solicitados, os encaminhando & coordenagio da Comissdo de Transig3o de Mandato, com a
necessdria precis3o, no prazo de cinco dias tteis a contar do recebimento.

Art. 22. Ficam nomeados os representantes do Prefeito da atual Gest3o e do Prefeito
Eleito para compor a Comissdo de Transigdo Mista de Governo do Municipio de Cassilindia-
MS 2024-2025, com a seguinte composi¢o:

I - Representantes da Atual Gestdo:

a Ademir Antonio Cruvinel - Matricula 630/1 - Presidente;

b. Olzimar Alves de Paula — Matricula 275/1 - Finangas e Contabilidade;

c Tarsis Douglas dos Santos Silva - Matricula 2680/1 - Gest3o de Planejamento;
d. lefferson Luiz da Cruz — Matricula 2509/1 - Gest3o Administrativa;

e Roseli Aparecida Schlemmer de Oliveira Gomes — Matricula 701/2 - Gestio
Pessoal;

f. Adevair Candido de Oliveira - Matricula 2583/1 — Controle Interno;
g Paola Barbosa Dias — Matricula 1853/1 - Gestdo de Educacdo;
h. Lucas Tendrio Maia — Matricula 2922/1 - Gestdo em Saude.

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 21/11/2024. Para conferir o origina

processo 01.2024.00009948-5 e o cédigo 1E3DFAC.

21/10/2024 Ano | | Edigio n°2516 | Certicado por Gabriel Gomes Silva
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidede, validade juridica e integridade.
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LIVRO N. 66 Fis. N° 060
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Prefeitura Municipal de Cassilandia

DECRETO N° 4.065, DE 18 DE OUTUBRO DE 2024.

Il - Representantes do Prefeito Eleito:

riginal, acesse o site https://consultaprocedimento.mpms.mp.br/,

a. Sumara Ferreira Leal - Coordenadora;
b. Rezu Costa Ribeiro;

c. Hidelma de Fatima Dutra;

d. Marize Barbosa de Moraes Souza;

Pedro Henrique Vieira Neto;
Saulo Antonio Sodré Barbosa;

™~

g. Welter Arantes de Freitas.

Art. 39, O processo de adogdo de providéncias para a transi¢io de mandato terd
inicio no dia 21 de outubro de 2024 e se encerrar em 31 de dezembro do corrente ano.

Art. 48, O Presidente e a Coordenadora da Comissdo de Transicdo de Mandato, ora
indicados, terdo as seguintes fungBes:

I coordenar o cumprimento do cronograma de atividades a serem
desenvolvidas para a transi¢io do mandato.

. presidir as reuniGes da Comiss3o de Transigio de Mandato.

. deliberar sobre procedimentos administrativos relacionados ao fim da

Comissdo de Transigio de Mandato.

IV.  Nomear Secretério que colocard 3 disposicdo do Colegiado; local de reuniso e
exercicio das atividades, bem como infraestrutura e apolo técnico-administrativos

necessdrios 2o pleno desempenho de suas atividades no periodo de transigdo
governamental;

Art. 52, As reunides da Comissdo de Transicdo de Mandato devem ser objeto de
agendamento prévio e registro sumdrio em ata, indicando os participantes, os assuntos

tratados, as informages solicitadas e o cronograma de atendimento das demandas
apresentadas.

Parégrafo Unico — Os coordenadores poder3o indicar para participar das reunies,

outras pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir
para a discussdo das matérias.

Este documento é cdpia do original assinado digitalmente por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 21/11/2024. Para conferir o o

processo 01.2024.00009948-5 e o cédigo 1E3DFAC.

21/10/2024 Ano | | Edigdo n°2516 | Certicado por Gabriel Gomes Silva
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidede, validade juridica e integridade.
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LIVRO N.° 66 Fls. N° 061
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

FPrefeitura Municipal de Cassilandia

DECRETO N° 4.065, DE 18 DE OUTUBRO DE 2024.

Art. 62. Fica proibida a retirada de quaisquer arquivos, documentos, processos efou
equipamentos das dependéncias dos érgdos e entidades municipais, ainda que por curto
espago de tempo.

Art, 7¢. As atividades dos membros da comiss3o ndo serdo remuneradas de qualquer
forma, sendo consideradas atividades "pro bono”, de relevante interesse publico.

Art. 82. Os membros da Comissdo de Transig3o deverdo manter sigilo dos dados e
informagdes confidenciais que tiverem acesso, sob pena de responsabilizac3o, nos termos da
legislagdo vigente.

Art. 92, O Chefe do Poder Executivo poderd expedir normas complementares
necessdrias ao cumprimento deste decreto.

Art. 10. A Comiss3o de Transicio de Mandato, serd desfeita, imediatamente apds a
posse do Prefeito eleito.

Art. 11. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal “foaquim Tendrio Sobrinho, aos dezoito (18) dias do més de outubro
de 2024.

VALDECY, DA COSTA
PR UNICIPAL

* Registrado em livro proprio e publicado por

afixag3o no lacal de costume, na mesma data.

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 21/11/2024. Para conferir o original, acesse o site https://consultaprocedimento.mpms.mp.br/,

processo 01.2024.00009948-5 e o cédigo 1E3DFAC.

21/10/2024 Ano | | Edigo n°2518 | Certicado por Gabriel Gomes Silva
Diério Oficial assinado digitalments conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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1* Promotoria de Justiga MATO GROSSO DO SUL

Oficio n° 0287/2024/01PJ/CLA Cassilandia-MS, 22 de novembro de 2024

Noticia de Fato n° 01.2024.00009948-5

Senhora Secretaria,

Ao externar cumprimentos € objetivando a instrugdo
dos autos de Noticia de Fato n® 01.2024.00009948-5 instaurado no dmbito desta
Promotoria de Justiga, tendo em vista a publicagéo do Edital n° 002/SEMEC/2024,
venho perante Vossa Senhoria recomendar a retificagdo do referido edital para que
seja incluido a remuneragio que o professor de educagdo bésica e o assistente de
apoio educacional inclusivo receberdo em caso de contratag@o.

Limitado ao exposto, renovo a Vossa Senhoria

protestos de estima e consideragdo.

Mayara Santos de Sousa

Promotora de Justica

A Sua Senhoria a Senhora
Marcia Martins dos Reis
Secretaria Municipal
Cassilandia - MS

Rua Sebastidio Martins da Silva, n°® 800 — Bairro Alto Izandpolis — CEP 79.540-000
Cassildndia-MS — Tel/fax (67) 2020-93296 — www.mpms.mp.br
E-mail: pjcassilandia@mpms.mp.br

Este documento é cdpia do original assinado digitalmente por MAYARA SANTOS DE SOUSA em 22/11/2024. Para conferir o original, acesse o site https://consultaprocedimento.mpms.mp.br/, informe o

processo 01.2024.00009948-5 e o cédigo 1E41001.



